Kurum Ek Mesai Tanimlan

Kurum Ucret Parametreleri ile belirlenen diger bir parametre ek mesai bilgileridir. Burada fazla mesai tirleri ve
verilecek Ucretler belirlenir. Tanimlanan her mesai bilgisi puantaj kartlarina 6ndeder olarak aktarilir.

Ek mesai tiplerinden hangilerinin kurum igin gecerli olacagi ve kuruma &zgii mesai bilgileri Kurum Ucret
parametreleri ile belirlenir. Ek mesai tanimlamak icin Kurum Ucret Parametreleri listesinde parametre secim
alaninda Ek Mesai secilir. Ekle secenedi ile acilan Ek Mesai tanim penceresinden kaydedilen alan bilgileri ve
agiklamalar sunlardir:

Alan

Kurum

Gegerlilik tarihi

Tanim numarasi

Kullanilacak
Ucret

Zaml Ucret
Parametresi

Hesaplama Sekli

Katsayi

Miktar

Odeme Tipi

SGK Primine
Tabi Oran

E.S. Primine
Tabi Oran

Damga
Vergisine Tabi
Oran

Aciklama

Parametrenin hangi kurum igin gegerli olacagini gosterir. Tanimh kurum numarasi verilir. Ya
da tanimli kurumlar listelenir ve ilgili kurum segilir.

Ek mesai taniminin gegerlilik tarihidir. Bu alana yalnizca Degistir secenedi ile bilgi girilebilir.

Ek Mesai tanim numarasidir. Calisma parametrelerinde tanimlanan ek mesai tip tanimlari
listelenir ve segim yapilir. Tanim numarasi verildiginde adi tanim alanina otomatik olarak
gelecektir.

Dénem Ucretini belirtir.

Farkh bir parametrenin puantaj kartina, raporlara bu parametre ile toplanarak getirilmesi
istendiginde ikinci bir parametre tanimi yapilabilir.

Fazla mesai licretinin ne sekilde hesaplanacadini belirtir. Hesaplama sekli alani; Ucret tiriine
gore, Net ve Briut olmak Uzere 3 secgeneklidir.

Ucret tipine gére seciminde sicil kartinda belirtilen hesaplama sekli dikkate alinir.
Net segiminde 6denecek tutar net olarak hesaplanir.

Brit segciminde 6denecek tutar brit olarak hesaplanir.

Mesai icin gegerli olacak katsayidir. Mesai kazanci burada verilen katsayi dikkate alinarak
hesaplanir.

Bu mesai icin 6denecek Ucretin hesaplama 6ndederidir. Miktar alani; Sabit ve Ylzde olmak
Uzere iki seceneklidir.

Sabit seciminde mesai kazanci sabit bir tutar olarak verilir. Sabit rakam tutar alaninda
kaydedilir.

Yiizde seciminde mesai kazanci saat Ucreti esas alinarak hesaplanir. Ornegin fazla mesai
Ucreti normal Ucretin 2,5 kati ise tutar alanina % 250 yazilir.

Odeme tipini belirtir.

Mesaiden elde edilecek kazancin SGK Primine tabi olacak ylzdesi bu alanda belirtilir.

Mesaiden elde edilecek kazancin emekli sandidi primine tabi olacak ylzdesi bu alanda
belirtilir.

Mesaiden elde edilecek kazancin damga vergisine tabi olacak ylzdesi bu alanda belirtilir.



Gelir Vergisine
Tabi Oran

Isveren Hissesi

Harcirah
Muafiyetine
Tabi Oran

AR-GE Gelir
Vergisi
Tegvigine Dahil

AR-GE SGK
Tegvigine Dahil

Fiili Hizmete
Dahil

Nete Dahil

Mesaiden elde edilecek kazancin gelir vergisine tabi olacak ylzdesi bu alanda belirtilir.

Ek mesai igin gegerli olan isveren hissesini belirtir.

Ek Mesaiden elde edilen kazancin harcirah muafiyetine tabi olacak ylizdesi bu alanda
belirtilir.

Tanimlanan ek mesainin AR-GE Gelir Vergisi Tesvikine dahil olup olmadigi bu alanda
belirlenir. Bu alan isaretli ise ilgili parametre hesaplamada kullanilir.

Tanimlanan ek mesainin AR-GE SGK Tesvikine dahil olup olmadidi bu alanda belirlenir. Bu
alan isaretli ise ilgili parametre hesaplamada kullanilr.

Tanimlanan ek mesainin Fiili Hizmete Dahil olup olmadidi bu alanda belirlenir. Bu alan
isaretli ise ilgili parametre hesaplamada kullanilir.

Ek Mesai kazancinin net Ucrete dahil olup olmadigi bu alanda belirlenir. Dahil olmasi
durumunda bu segenek isaretlenir.
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