2.75 - Kasim 2020

j-HR 2.75 strimiinde yapilan yenilikler asagidaki sekildedir:

Siurimde Yer Alan Yenilikler

Sira Tanim

No

1 Enocta Baglanti Bilgilerinde Sifre Karakter Sayisinin
Arttiriimasi

2 Performans Kaydi Uretme/Giincelleme isleminde Yer Alan
Bitiin Filtrelerin Performans Ondedgeri Filtrelerinde de Yer
Almasinin Saglanmasi

3 Issizlik Fonunca Karsilanacak Tutar Degiskeninin Degisken
Numarasina Bagh Olarak Istihdam Yasasi Toplam Tutarini
Listelemesinin Saglanmasi

4 Personel Listesi Raporunda Ay Boyunca Galisan/isten
Ayrilan Personelleri Bir Arada Almak Istendiginde islem
Tarihi Ay Sonu Verildiginde O Ay Igerisinde Cikan
Personelleri Getirmesinin Saglanmasi

5 SGK Statl Degisikligi ile Olusan Cikis Kaydinda Kidem
Hesaplamasinin Yapilmasinin Saglanmasi

6 Ek Odemelere Alacak Aktarimi isleminde Birden Fazla
Alacak Kaydinin Aktarilabilmesi

7 APHB Cikti Turd Excel -Muhtasar ve Prim Hizmet- Seklinde
Rapor Olusturuldugunda istirahat Sirelerinde Galismamistir
Kolonunda 0 Dederinin de Gelmesinin Saglanmasi

8 Alt Hedeflerin/Alt Yetkinliklerin Sonucunun Ana Hedef/Ana
Yetkinliklerin Sonucuna Yansitilabilmesi

Sirimde Yer Alan lyilegtirmeler

Sira Tanim

No

1 Aile Bireyi Yakinlidi "Cocuk" ise ve Bakmakla Yukamlulagu
Secenedi "Hayir" ise Asgari Gegim Indirimi Kontrollerinin
Yapilmasinin Engellenmesi

Agiklama

Enocta baglanti bilgileri igin admin panelde sifre karakter
sayisi artirilmigtir.

Performans Kaydi Uretme/Giincelleme isleminde
yer alan Grup Bilgisi Kaynagi ve Dederlendirici
Agirhgr Kaynad filtreleri, Performans Ondegeri
filtrelerine de eklenmistir.

Madde ile ilgili video igin tiklayiniz.

igsizlik fonunca karsilanacak tutar degiskenine degisken
numarasi verilerek istihdam yasasina gore toplam tutarlarin
getirilmesi saglanmistir.

Personel Listesi raporunda "isten Cikis Tarihi" filtresi "Calisma
Statiisu" filtresi ile kullanilarak galisan ve isten ayrilmis
personelin birlikte raporlanabilmesi saglanmistir.

Isten Cikis Hareketleri ekraninda Kanuni Dedisiklik
olarak olusan tim kayitlara da, Cikis Bilgileri
sekmesinin getirilmesi saglanmistir.

Madde ile ilgili video igin tiklayiniz.

Puantaj karti igerisine ayni anda birden fazla alacak kaydinin
aktarilabilmesi saglanmistir.

Muhtasar Prim Hizmet Beyannamesinde "istirahat Siirelerinde
Galismamistir-Hayir" durumu igin 0 degerinin basiimasi
saglanmistir.

Alt Hedef yada Yetkinliklerin sonuclarinin "Ust
Hedef / Yetkinlikte" gosterilebilmesi saglanmistir.

Madde ile ilgili video igin tiklayiniz.

Aciklama

Aile Bireyi yakinligi "Cocuk" ise ve Bakmakla Yukumluligu
secenedi "Hayir" ise asgari gecim indirimi kontrollerinin
yapilmamasi saglanmistir.


https://www.youtube.com/watch?v=4z7iDxsKAJ8&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=RNhEO-p1RTU&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=_rYB1KlGTrc&feature=youtu.be
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Sistem Ayarlari/Tanimlar/insan Kaynaklari/Kurumsal Portal
Yetki Grubu'nda izin Bilgileri isleminde izin Tanim Kisitinin
Galismasinin Saglanmasi

Kibris Mevzuatina Bagli Yillik Net Ucret Alan Personelin Puantaj
Onylizde ve Hesaplar Penceresinde Briit Tutarin Dogru
Hesaplanmasinin Saglanmasi

Corporate Portaldan izin veya Borg Talebi Girildikten Sonra
Yéneticiye Gelen e-Posta Uzerinden Corporate Portal Erisimine
Gidildiginde Agilan Sayfada Onayla Reddet Butonunun Ekrana
Gelmesinin Saglanmasi

Personel Kartinda Gegmis Kidem Gunu Alanina Yazilan Giln
Bilgisinin, isten Cikis Kayitlarinda Kideme Esas Siire Kismina
Eklenmesinin Saglanmasi

Kisi Ay Ortasinda ise Girdiginde Ayni Ay igin Harcirah Kaydi
Olusturulursa Hesaplama Yapilmasinin Saglanmasi

Birden Fazla Kurum Yapisi Olan Musterilerde Ayni Anda Farkh
Kurumlardaki Calisanlarin Calisan Portali'na Erismesinin
Saglanmasi

Tahakkuk Toplami Raporu'nda Performans lyilestirmesi

Tahakkuk Toplamlari Raporu'nda Giren Kisi Sayisi "Girig
Tarihine" Gére Hesaplandigindan Giris Tarihi isyerine
Girisinden Eski Olan; Sayilmasi Gereken Kisileri Getirmesinin
Saglanmasi

Muhtasar ve Aylik Prim Hizmet Belgesinde Listeleme Puantaj
Kartinda Yer Alan Isyeri Bilgisine Gére Eslesmesinin
Saglanmasi

Tahakkuk Toplamlari Raporu'nda Engelli Bir Personelin ilgili
Ayda Calismadigi ve Odemesi Olmadiginda "Engellilik indirimi
Kaynakli Net Istihkak Artigi" Tutarinin Rapora Yansimasinin
Engellenmesi

Tahakkuk Toplamlari Raporu'nda "issizlik Fonunca
Karsilanacak Olan Tutar" Degiskeninin (6.002) Veritabanindaki
Logicalref'e Gore Degil Discnr'a Gore Deder Getirmesinin
Saglanmasi

Gun Esasina Goére SGK Tavani Gegen Sicillerin APHB'de Prim
Ikramiye Kolonunun Dogru Olusmasinin Saglanmasi

Yetki Kisiti Olan Kullanicilarda Excel'den Puantaja Veri Aktarimi
Yapilmasinin Saglanmasi

Dénem Uzerinden Dénem Puantajlarini Hesaplamada
Performans lyilestirmesi

Calisan Portali/Ekibim Listesindeki Kisinin Ekraninda izin
Gegmisinin Dogru Gelmesinin Saglanmasi

Izin Tanimi'nda Tam Hafta=6 Giin Hesaplama Seklinin Hafta
Arasinda Resmi Tatil Varsa Hesaplanmasinin Saglanmasi

Bildirim Yonetimi/Tanimlar/Bildirimler Ekraninda "Durum
Degistirme" Isleminin Calismasinin Saglanmasi

Borg Kayitlari Ekraninda "Tutar Giincelle" isleminde Kuruslu
Deder Girilmesinin Saglanmasi

Sistem Ayarlari/Tanimlar/insan Kaynaklari/Kurumsal
Portal Yetki Grubu'nda izin Bilgileri isleminde izin Tanim
kisitlarinin Listele-incele ve Ekle filtreleri icin calismasi
saglanmigstir.

Kibris Mevzuatina bagl net lcret alan personelin net ve
brit tutarlarinin dogru hesaplanmasi saglanmistir.

izin veya Borg talebi igin gdnderilen onay maili icerisindeki
link ile talep acgildiinda onaylama veya reddet isleminin
yapilabilmesi saglanmistir.

Personel kartinda girilen Gegmis Kidem Stresi'nin kidem
hesaplamalarina dahil edilmesi saglanmistir.

Ay ortasinda ise giren personel igin ilgili ayda harcirah
hesaplamasi yapilabilmesi saglanmistir.

Birden fazla kurum yapisi olan durumlarda ayni anda farkh
kurumlardaki galisanlarin Calisan Portali'na erigimi
saglanmigtir.

Tahakkuk Toplamlari Raporu'nda performans galismasi
yapilarak, daha kisa strelerde alinabilmesi saglanmistir.

Tahakkuk Toplamlari rapor filtrelerine "Nakil Etkisi" filtresi
eklenerek, nakil personelin de giren kisi sayisi alanina
deger getirmesi saglanmistir.

Kisith kullanicilar igin Muhtasar ve Aylk Prim Hizmet
Belgesi alirken Puantaj Karti'nda yer alan Isyeri bilgisine
gbre eslesme yapilmasi saglanmistir.

4787 - "Engellilik indirimi Kaynakh Net Istihkak Artisi
Hesaplanan" degiskeni eklenmistir.

Tahakkuk Toplami Raporu'nda "issizlik Fonunca
Karsilanacak Olan Tutar" dediskeninin veritabaninda dogru
alandan veri okumasi saglanmistir.

Fiili Hizmete tabi personel, tam ay fiili galismadiginda ve
ek 6demesi oldugunda Aylik Prim Hizmet Belgesinde, Hak
Edilen Ucret ve Prim ikramiye kolonunda dogru degerlerin
gelmesi saglanmistir.

Excel'den Puantaja Veri Aktarimi sirasinda yasanilan
durum dizeltilmistir.

Dénem Puantajlarini Hesaplama isleminin hizlandiriimasi
saglanmistir.

Calisan Portali/Ekibim listesindeki kisinin ekraninda izin
Gegmisinin kendi izin hareketlerinin gelmesi saglanmistir.

izin Tanimi'nda Tam Hafta=6 giin oldugunda, hafta
arasinda resmi tatil varsa slirenin dogru hesaplanmasi
saglanmigstir.

Bildirim Yoénetimi/Tanimlar/Bildirimler ekraninda "Durum
Degdistirme" islemi yapildiginda mail gelmesi saglanmistir.

icra kaydi lizerinde "Tutar Giincelle" ekraninda, kuruslu
deder girisi yapilabilmesi saglanmistir.
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