Sistem Ayarlar Egitim Dokumani

j-HR moddilleri Gzerinden gergeklestirilen islemlerde, tanim kartlarina 6ndeder olarak gelmesi istenen bilgiler,
Ozelliklerin kullanim ve isleyis sekilleri ve parametreler Sistem Ayarlari modilinde kaydedilir. Sistem Ayarlari
hakkinda ayrintili bilgiye bu dokiimandan ulasilir.
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Personel Yénetimi moduliinde kullanilacak olan tanimlar ve tirler "Sistem Ayarlar™ modulinden tanimlanir.

® Tir tanimlarina 6ndeger olarak verilen bir segenek kullaniimak istenmiyorsa o segenegin Uzerinde sag tus segenedinde "durum
degdistir" ile kullanim disi yapilarak o segenegin agilir listelere getirilmemesi saglanabilir.
Personel Statiileri : Personel kartinda statli alanindan segilen statu alani musteri ihtiyaglarina gére tanimlanabilir.

® Atama Tirlerl : Ondeder olarak verilen atama tiirlerine firmaya 6zel ekler yapilabilir.



Mo . Tanim Dusrumis

Calisma alanlarinda tanimlanan detay alan basliklari j-HR'da tir tanimlarindan yapilir.
Personel Yoénetimi tir tanimlari altinda;
o ® Personel Karti Metin Alan Basliklar
® Personel Karti Sayisal Alan Bagliklari
® Personel Karti Tarih Alan Basliklari
® Ucret Yénetimi tir tanimlan altinda;
4 ® Puantaj Karti Metin Alan Basliklari
® Puantaj Karti Sayisal Alan Bagliklari
® Puantaj Karti Tarih Alan Basliklar
® Analiz Boyutu Turleri : Ekrandaki masraf merkezine karsilik gelir.

TANIMLAR

HTML drindnde olmayan yeni tanimlar eklenmistir.

Yabanci Dil Diizeyi Tanimlari : Kamu personeli igin bir takim ekler yapilmistir

Terfi Kanun Maddeleri : Kamu personeli igin bir takim ekler yapiimistir

Kidem / ihbar Tazminati Gruplar : Ozellikle yabanci mevzuat veya sendikal personel icin farkli kidem / ihbar uygulamalari
olmasi durumda kullanilabilecek tanimlardir. Sicil kartlariyla iliskilendirilir.
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Ucret Tablolan: Ucretlerle ilgili skala olusturmak igin kullanilabilecek tanimlardir.
Satir ve sltun tipleri tanimlandiktan sonra ekranin en sagindaki buton olan "Tablo Bilgi Girigleri" butonuna basilir.

® Agilan kartta sag klikten satir ve sttun ekle segenekleri yardimiyla satir ve sttun igin segilmis tiplere gére bir tablo
olusturulmasi saglanir. Tablo icerigini belirlenmis olan icretler girilir. Atama veya personel karti izerinden "Ucret Bul" secenegi
ile personele uygun Ucretin bulunmasi saglanabilir.

Sistem Ayarlari

* (Odeme Gruplan : Odeme ile ilgili alanlari ortak olan personel igin grup tanimlari yapilabilir.

® Bordro Kodu Tanimlari : Personel kartindaki bordro kodu tanimlanabilir hale getirilmistir.

® Organizasyon Semasl : HTML de kurumsal planlama modtlinde tanimlanan organizasyon semasi j-HR'da sistem ayarlarindan
tanimlanir.



Ondeger ve Parametreler

® Ucret Gruplar : Personeller tabi olduklari édemelere gére ayri gruplar halinde tanimlanabilirler. Personel kartinda hangi ticret
grubu segilmis ise o Ucret grubundaki 6demelere dahil olunur, 6deme grubunda olmayan bir galisma parametresine dahil
edilemez.

® Personel Karti 6ndederleri : j-HR da birden fazla éndeder tanimi yapilabilir. Sicil kartinda sag klik tzerinden "éndegder uygula"
islemi yapilarak hangi 6ndedere gore bir kart olusturulmak isteniyorsa o 6ndeger secilerek islem yapilir.

® Ucret Parametreleri : Puantaj karti eklendiginde calisma, hafta tatili, resmi tatil giin sayilarinin dogru gelebilmesi igin Gcret
parametrelerinde Calisma durumu alanindan segilecek tiplere baglidir.

® FEk Yasal Kesinti Parametreleri : Yurtdisi mevzuat uygulamalarinda o mevzuatin gerektirdigi yasal parametrelerin tanimlanmasi
amaciyla kullanihr.
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® Bordro Kanun Parametreleri : Kanun parametrelerinin aktarimi kanun parametreleri ekrani Gzerinden yapilabilir. Aktarimin
yapilabilmesi igin admin panel ekraninda adres tanimlamasi yapilmaldir.
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