Fiili Hizmet Uygulamasi

Fiili Hizmet Uygulamasi ile ilgili ayrintili bilgiye bu dokiimandan ulasilir.

1-Fiili Hizmet Zamm kapsaminda galisacak personel igin Personel Yonetimi>Tanimlar>Personel Kartlar listesi
acilir. Ilgili calisanin personel kartinda, Bordro Bilgileri>Detay sekmesindeki Fiili Hizmet Zammi secenedi secilir.
Puantaj kartinda, bu secenege bagh olarak SGK igveren Primleri icin Fiili Hizmet Eki hesaplanir.
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2-Aylik Prim ve Hizmet Belgesi'nde fiili hizmet zammi kapsaminda cgalisilan giinlerin dogru belge tiirt ile
listelenebilmesi igin Fiili Hizmet Zammi kapsaminda dogru Belge Turl personel kartinda secilmelidir.

Personel kartinda fiili hizmet zammi ile ilgili yapilan degisiklikler Kanuni Dedisiklik olarak sistemde takip edilebilir.
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3-Fiili Hizmet Zammi kapsamindaki Mesailer, Ek Mesailer, Sosyal Yardimlar, Ek Odemeler ve Ek Kesintiler fiili
hizmete dahil edilecek ise Sistem Ayarlari>Ondeder ve Parametreler > Ucret Yénetimi > Kurum Ucret
Parametreleri igerisinden ilgili Gicret parametresinde "Fiili Hizmete Dahil" segenedi isaretlenmelidir.
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Ornek Hesaplama: Fiili Hizmet Zammi %90/1,5 giin oraninda ve 32 belge tiirii kapsaminda calisan, 3000 TL
ayhk brit Gcret alan personel icin 24 gin fiili hizmet zammi kapsaminda normal mesai, 4 gin ise fiili hizmet
kapsami disinda hafta tatili olan bir puantaj olusturuldugunda, Puantajin hesaplar penceresine 24 gunlik fiili
hizmet zammi kapsaminda;

SGK Matrahi (Fiili Hizmet): 2600 TL (3000/30)*26=2600

Tabi Oldugu Primler béliminde ise; Fiili Hizmet Eki olarak 39 TL (2600%*0.015)=39 isveren primi hesaplanir.
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( SGE Taban Natrakhy B 2.029,50 )
{ SGK Tavan Natrahi ] 15.221,40 )
PRINE ESAS ODEMELER (UCRET) - 3.000,00
PRINE ESAS ODENELER (EK ODERE) : 0,00
DEVREDEN BATRAH (2.AY) t 0,00
DEVREDEN MATRAN (1.AT) : 0,00
DEVREDECEK OLAN SGK MATRAHI : 0,00
PRINE ESAS ODEMELER (AYLIK) H 3.000,00
SCK_MATRAMI (isci) : 3,000, 00
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Tabi Oldufu Primler Yisde Ipgi Prim Igveren Prim Toplam
1y Eaz./Meslek Has. < 0,00 30,00 30,00
Mal./Yag./0lim 8ig. 20 270,00 330,00 500,00

Mal./Yag./Olum Sig. (Fiili Hiz. Eki)

L3 .00 (<) 39,00

igaizlik Sigorrasy 3 30,00 60,00 80,00
Genel Sad.51ig. 12,5 150,00 225,00 375,00
SGK Prim Toplemi 450,00 684,00 1.134,00

Aylik Prim ve Hizmet Belgesi:

Aylik Prim ve Hizmet Belgesi olusturuldugunda personel igin fiili hizmet zammina tabi oldugu ginler ve belge
tlrtine gore hesaplanan gunler igin iki farkli satir olusur. Burada eksik gliin sebebi, 13 "Diger" olarak her iki satir
icin de 6ndeder olarak gelir.
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