Kadro Tanimlari

Kadro tanimlari, kurum organizasyonel yapisina gore pozisyonlara ait kadrolarin kaydedildigi meni segenegidir.
Her bir pozisyon igin gerekli kadrolar ayri ayr belirlenir. Kadro Tanimlari, Organizasyon Ydnetimi-Tanimlar
mensl altinda yer alir. Sag fare diigmesi menlisii veya yatay meni Gzerinde "Ekle" secenedi ile kaydedilir.

Kadro Tanimlari mentslnde yer alan alanlar ve igerdigi bilgiler sunlardir:

Alan Aciklama

Ekle Yeni bir kadro tanimi yapmak igin kullanilir.

Altina Ekle Kadro tanimlari listesinde yer alan kayitlarin kirthmh bir yapida gdsterilmesi igin kullanihr.
Hangi satir Gzerinde "Altina Ekle" secimi yapilirsa o satira bagh olan kadro eklenmis olur.

Degistir Kadro tanim bilgilerinde degisiklik yapmak icin kullanilir.

Sil Kadro tanimini silmek igin kullanilir.

Incele Kadro tanim bilgilerini incelemek igin kullanilr.

Kopyala Kadro tanim bilgilerini kopyalamak igin kullanilir. Hizli ve glvenli bilgi girisini saglar.

Durumunu Kadro taniminin durum bilgisinde degdisiklik yapmak icin kullanilir.

Degistir

Toplu Kadro Kadro kartlarinin toplu olarak Kadro Tanimlarina bagli olarak olusturulmasi igin kullanihr.

Karti

Olusturma

Tligkili Kayitlar

Kadro Kartlan

Kadro Kartlari Listesi'ne ulasmak igin kullanilir.

Bilgiler

Kayit Bilgisi Kadro tanimi Gzerinde ilk kayit ve son degisiklik islemlerinin kim tarafindan ve ne zaman
yapildigini gérintaler.

Izleme Sistem izleme kayitlarini incelemek igin kullanilir.

Yenile Kadro Tanimlari listesinin gincellenmesinde kullanilr.
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