
Rol Tanımı Ücret Skalası
Tanımlanan role ait ücret bilgileri ücret skalası sekmesi altında tanımlanır. Ücret Skalası sekmesine yalnızca bir 
satır girilebilir. 

Ücret Skalası sekmesinde yer alan alanlar ve içerdiği bilgiler şunlardır:

Alan Açıklama

Ortala
ma 
Ücret

Tanımlanan rol için belirlenen ortalama ücret değeri bu alana yazılır.

Tolera
ns Tipi

Ücret için belirlenen alt ve üst tolerans sınırı değerlerinin hangi tolerans tipi üzerinden hesaplanacağı seçilir. Yüzde ve Sabit 
seçeneklerini listeler.

Tolera
ns Alt 
Sınırı

Bu rol için çalışanın ortalama ücretten ne kadar daha az alabileceğini gösterir.

Örneğin, Tolerans Tipi alanında "Yüzde" seçilmiş ise Ortalama Ücret değerinin bu alana yazılan değeri 
kadar yüzdesi hesaplanır ve bu değer ortalama ücretten çıkartılır. Böylece, çalışanın bu rol için 
alabileceği minimum maaş hesaplanmış olur.

Tolerans Tipi alanında "Sabit" seçilirse, bu alana yazılan ücret, rolün alabileceği minimum ücreti 
gösterir.

Tolera
ns 
Üst 
Sınırı

Bu rol için çalışanın ortalama ücretten ne kadar daha fazla alabileceğini gösterir.

Örneğin, Tolerans Tipi alanında "Yüzde" seçilmiş ise Ortalama Ücret değerinin bu alana yazılan değeri 
kadar yüzdesi hesaplanır ve bu değer ortalama ücrete eklenir. Böylece, çalışanın bu rol için alabileceği 
maksimum maaş hesaplanmış olur.

Tolerans Tipi alanında "Sabit" seçilirse, bu alana yazılan ücret, rolün alabileceği maksimum ücreti 
gösterir.

Risk Beklenen değerinin azına veya fazlasına sahip olmasına rağmen o işe atandığında ortaya çıkan değerdir.
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