Gelisim Plani

Gelisim Plani ile, kisinin hedeflere ulasabilmesi icin edinmesi gereken yetkinlikleri gelistirebilecegi faaliyetler
(editim ya da bagka bir faaliyet) ve bunlarin ne zaman yapilacagi belirlenir. Gelisim plani kariyer plani tanim
penceresinden kaydedilir.

Kariyer Plani tanim penceresinden kaydedilen Gelisim Plani alanlar ve igerdigi bilgiler sunlardir:
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Gelisim igin yapilan faaliyet aciklamasidir.

Yetkinligin gelistirilmesi igin alinmasi gerekli editim bilgileri bu alanlarda belirtilir. Her iki alandan da
egitim tanimlari listelenir ve ilgili tanim segilir.

Alinacak editimle ilgili editim talebi gelisim plani Gzerinden kaydedilebilir. Bunun igin sag fare digmesi
menUsinde yer alan Egitim Talebi Olustur secenedi kullanilir. Olusturulan editim talebi, Egitim Yonetimi
program boliminde egditim talepleri listesinde yer alir. Egitim kayit isleminin yapiimasindan sonra
egitim bilgileri; egitim talep durumu, editim kayit numarasi ve egitim sonucu alanlarindan izlenir.

Faaliyetin tahmini bitis tarihidir.

Yetkinligin gelistirilmesi icin gerekli faaliyetin durumunun belirlendigi alandir. Faaliyet Durumu alani;
Plan, Yurirliikte, Gerceklesti ve Iptal seceneklerini igerir.

Faaliyetin durumu bu segeneklerden birisi kullanilarak belirlenir.

Tanimh kariyer planlari igin durum degisikliginin gerceklestirildigi alandir. Durumunu Dedistir
alani; Yarirlikte, Gergeklesti ve Iptal olmak iizere (ic seceneklidir.

Ilgili durum secilir.



	Gelişim Planı

