
Performans Öndeğer Bilgileri
Performans değerlendirmelerinde kullanılacak kriterleri öndeğer tanımı yaparak belirlemek ve 
uygulamak mümkündür. Performans öndeğeri tanımlamak için Performans Öndeğerleri 
listesinde Ekle seçeneği kullanılır. Performans Öndeğer Bilgileri ekranında açılan tanım 
penceresinden;  Görev ve Sorumluluklar, Genel Değerlendirme, Geri Bildirim Anketleri, Değişkenler, Filtreler, 
Hedef Performansları ve Yetkinlik performansları için performans öndeğerleri tanımlanır.

Seçilen performans dönemi için tanımlanan öndeğerin geçerli olup olmadığı ise artı ya da eksi işareti ile belirlenir.

Tanımlanan performans öndeğerleri, performans kayıt işlemlerinde  seçeneği kullanılarak Öndeğer Uygula
uygulanır.

Tanımlanan öndeğerlerin hangi koşullarda geçerli olacağı ise öndeğer tanım penceresinde Filtreler sayfasında 
belirlenir.
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