Personel Ucret Parametreleri Giincelleme

Personel Ucret Parametreleri Giincelleme, Personel licret parametreleri giincelleme islemi,
Islemler menisi altinda yer alan Personel licret parametreleri giincelleme segenedi ile toplu
olarak yapilir. Toplu parametre aktarimi ile, yeni eklenen ya da uygulamadan kaldirilan kurum
calisma parametrelerini kurumlara ve kurumun degisik isyeri ya da bélimlerinde calisan
personele ait sicil kartlarina aktarilir. Parametre degisikliklerini toplu olarak yapmak zaman
kaybini 6nleyecek olabilecek hatalar en az dlizeye indirecektir. Parametre aktarimi ile, sicil karti
kaydedildikten sonra tanimlanmis yeni bir kurum calisma parametresi var ise bu parametrenin
bltlin calisanlara veya bazi galisanlara uygulanmasi saglanir. Ya da uygulamadan kaldirilacak
parametrenin sicil kartlarindan topluca ¢ikartilmasinda kullanilir.

Personel Ucret Parametreleri Giincelleme parametre aktarimi su durumlarda yapilir:

e Sicil karti kaydedildikten sonra tanimlanmis yeni bir kurum calisma parametresi var ise
bunun bitln calisanlara veya bazi calisanlara uygulanmasi igin,

e Kurumda bazi bdlimlere uygulanmayan bir kurum calisma parametresinin bu bdlim
calisanlarinin tabi olduklari kurum cgalisma parametreleri arasindan toplu olarak kaldirilmasi
icin,

¢ Uygulamadan kaldirilacak bir calisma parametresinin biitln sicil kartlarindan toplu olarak
kaldiriimasi igin.

Parametre aktarimi icin gerekli bilgiler Parametreler penceresinde, aktariminin hangi personeli
kapsayacadi ve hangi parametrelerin aktarilacadi ise Filtreler penceresinde kaydedilir.

Aktarim Parametreleri Islem Tipi: Aktarimini ne sekilde yapilacagdi bu parametre satirinda
belirtilir.
Islem tipi alani;

® Parametrelere Eklenecek,

® Parametreler Degistirilecek,

® Parametreler Silinecek segeneklerini igerir.

Parametrelere eklenecek segimini yapmaniz durumunda aktarilacak kurum parametreleri sicil igin gegerli olan
parametrelere eklenir.

Parametreler degistirilecek secimini yapmaniz durumunda sicil igin varolan bir parametre yenisi ile degistirilir.
Parametreler silinecek segimini yapmaniz durumunda, varolan parametreler silinir.

Gegerlilik Tarihi: Aktarilan parametrelerin hangi tarihten itibaren gegerli olacagini belirtir. Kullanimda dikkat
edilmesi gereken en 6nemli nokta gegerlilik tarihi ile ilgilidir. Atama yapilan bitin calisanlar igin gegerlilik tarihi
ayni olmalidir. EGer farkl gegerlilik tarihleri s6z konusu ise her bir gegerlilik tarihi igin ayri ayri toplu atama
yapilmasi veya bitlin atamalarin tek tek gergeklestiriimesi gerekmektedir.

Ucret Grubu: Parametre aktariminin hangi ticret grubunda yer alan personeli kapsayacagini belirtir. Kayith Gcret
gruplari listelenerek ilgili ticret grubu secilir.

Parametre Aktarim Filtreleri

Parametre aktarimini hangi kurum, isyeri ya da birim igin yapilacagini ve hangi kurum galisma parametrelerinin
aktarilacagini Personel Kartlarina Parametre Aktarimi penceresinde Filtreler boliiminde kaydedebilirsiniz.



Personel Ucret Parametreleri Giincelleme filtre secenekleri sunlardir:

Filtre Degeri

Kurum Kodu Grup/Aralk
Bolim Grup/Aralk
Isyeri Grup/Aralik

Sicil Numarasi Grup/Arahk

Adi Grup/Aralik

Soyadi Grup/Aralk

Personel Kullanimda/Kullanim Digi
Statisu

Bordro Kodu Grup/Aralk

Personel Ucret | Grup/Aralik

Grubu

Mesailer Normal/Hafta Tatili/Resmi tatil/Ucretli izin/Calisilan Tatil/Ucretsiz izin
Ek Mesailer Fazla Mesai (1)/Fazla Mesai (2)/Fazla Mesai (3)/Fazla Mesai (4)
Sosyal Yemek Yardimi/Ulasim Yardimi/Aile Yardimi/Cocuk Yardimi

Yardimlar

Ek Odemeler Ikramiye/Kidem Tazminati/Ihbar tazminati/Harcirah/Vergi Iadesi

Ek Kesintiler Ek Kesinti-1/Ihbar Tazminati/Masraf/Yasal Kesintiler

SGK Primleri Analik Sigortasi/Hastalik Sigortasi/Hastalik Sigortasi (C|rak)/MaI./Ya§./OIUm Sig./SGDP
/Issizlik Sigortasi/is Kazasi Sigortasi

Kurum kodu alaninda parametreleri aktarilacak kurum belirtilir. Kurum kodu verildiginde kurum igin tanimli
calisma parametreleri Parametreler alaninda listelenir. Aktarilacak galisma parametreleri grup olarak ya da tek
tek belirlenir.

Personel Ucret Parametreleri Giincelleme parametre secimi su sekilde yapilir:

Yanina eksi koyulan galisma parametresi filtre yardimiyla segilmis grup ya da sicil kartlarinda gegerli olacaktir. A
kurumuna bagh 1 numaral isyerinde gece vardiyasi uygulanmaya baslanacaktir. Kurum calisma
parametrelerinde tanimlanan gece vardiyasi sadece 1 numaral isyerinde calisan kisilere uygulanacaktir. Kurum
kodu alanindan A kurumunun isaretlenmesiyle, bu kurum igin tanimlanmis olan galisma parametreleri
parametreler listesi alanina gelir. Parametre listesinden ek mesailerden gece vardiyasi parametresinin yanina
eksi isareti koyulur.

Filtre yardimiyla atamanin uygulanacadi 1 nolu isyeri isaretlenir ve islem baslatilir. Sicil kartlar filtreler
penceresinde filtre satirlarinda yapilan kosul belirleme isleminden sonra Uygula diigmesi tiklanir ve aktarim
penceresine donllir. Baslat secenedi ile aktarim islemi yapilir.
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