Isten Cikis Islemleri Kullanim Bilgileri

Isten Cikis Islemleri Kullanim Bilgileri, isten gikan personele ait islemlerin kaydedildigi meni segenedidir. isten
cikarilacak personele ait cikis bilgileri Ekle segenedi ile kaydedilir.

Isten Cikis Islemleri Kullanim Bilgileri sunlardir:

Sicil Numarasi: Personelin firmadaki sicil numarasidir. Sicil kartlar listelenir ve isten ayrilacak olan personele ait
kart segilir.

Adi: Isten ayrilacak personelin adidir. Kayith sicil kartlari listelenir ve isten ayrilacak olan personel segilir. Adi
alanindan ulasilan sicil kartlar listesi, ada gore sirali olarak gorintalenir.
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Soyadi: Isten ayrilan personelin soyadidir. Kayith sicil kartlar listelenir ve isten ayrilacak olan personel segilir.
Soyadi alanindan ulasilan sicil kartlar listesi, soyadina gére siral olarak gérintdlenir.

Ise Girig Tarihi: Personelin firmada ise giris tarihidir.
Cikig Tarihi: Personelin isten ayrilis tarihidir.
Islem Tarihi: isten ayrilacak personelin isten ayrilma islemlerinin baslatildigi tarihtir.

Gikis Nedeni: isten cikis nedeninin belirtildigi alandir. isten ayrilma nedenleri listelenir ve segim yapilir. Burada
belirtilen ¢ikis nedeni kidem ve ihbar tazminati hesaplarinda dikkate alinir.

Aciklama : Isten cikis islemine ait aciklayicl bilginin kaydedildigi alandir. Isten cikis penceresinin alt bdlimindeki
alanlardan personelin sahip oldugu haklar belirlenir. Haklar alanindan kaydedilen bilgiler sunlardir :

Kidem Tazminati Bilgileri: isten ayrilan personele kidem tazminati édenecekse ilgili kutu isaretlenir. Kidem
tazminati hesaplarinda kullanilacak katsayi ve tutar bilgileri ilgili alanlarda belirtilir.



Ihbar Tazminati Bilgileri: isten ayrilan personele ihbar tazminati 6denecekse ilgili kutu isaretlenir. Ihbar
tazminati hesaplarinda kullanilacak katsayi ve tutar bilgileri ilgili alanlarda belirtilir.

Devreden Haklar: Ayni isverene ait birden fazla firmanin olmasi durumunda firma dedisikligi ya da emeklilik
dolayisiyla gergeklesen isten gikislarda devreden hak bilgileri 6nemlidir. gikis islemi yapilan personelin kidem
haklarinin devrini istemesi durumunda bu kutu isaretlenir. Devreden hak tutar bilgisi ilgili alana kaydedilir.

Kidem tazminati hesaplarinda, kideme esas olacak tarihin belirlenmesinde devreden hak bilgisi kullanilir. ise
giris tarihinin bulunmasi igin devreden hak bilgileri ise giristen itibaren taranir ve kideme esas gin sayisi bulunur.

izinler: Personelin izin hakkinin olmasi durumunda ilgili kutu isaretlenir ve izin giin sayisi kaydedilir.

Vergi fadesi: Personelin Ozel Gider indirimi alip almayacagdinin belirlendigi secenektir. Ozel Gider indirimi
6demesi sdzkonusu ise kutu isaretlenir.

Fark Bordrosu: isten ayrilan personele yapilacak édemelerin bir sonraki aya sarkmasi durumunda fark bordrosu
kutusu isaretlenir. Personele yapilacak édemeler isten ayrildigi dénemden bir sonraki dénemde gergeklestirilir.

Fark bordrosu alani isaretlendiginde, kaydet islemi yapilirken bordro parametrelerinde yapilan segime bagli
olarak Fark Bordrosu eklenip eklenmeyecedi uyarisi alinir.

Evet secimi yapildiginda, isten cikis kaydi kapanir ve kayitta belirtilen personelin fahil oldugu son acik donem
tarihi icin Fark Bordrosu penceresi ekrana gelir. Fark Bordrosu eklendikten sonra islem tamamlanmis olur.
Boylece her personelin isten gikis kaydinin eklenmesi sirasinda fark bordrosu da olusturulmus olur.

Fark Bordrosu alani isaretlenmemisse, kaydet islemi yapildiginda normal puantaj ekleme islemi ile devam edilir.

Fark bordrosu, Puantaj kartlar listesinde sag fare digmesi menusindeki Fark Bordrosu Ekle segenedi ile
kaydedilir. Fark Bordrosu alinacak eski personel listelenir ve bordro alinir.

Geri Alinmayacak: Isten ayrilan personelin ise geri alinip alinmama bilgisi bu alanda belirlenir.
Sireler boliminde kidem ve ihbar sireleri izlenir.
Ihbar Giinii : Personelin isten gikis tarihi ile cikis islemlerinin baslatildidi tarih arasinda kalan siireyi belirtir.

Ihbar Siiresi : Cikis islemlerinin baslatildidi tarih ile ise giris tarihi arasinda kalan siiredir. Program tarafindan
hesaplanarak alana aktarilir. Bu alan dogrudan bilgi girilemez.

Ihbara Esas Giin : ihbar siiresi ile ihbar giinii arasindaki farki belirtir. Bu alana kullanici tarafindan dogrudan
bilgi girilebilir.

Ihbar tazminatinin kim tarafindan 6édenecedi de bu alanda belirtilir. Ihbar tazminati isci ya da isveren tarafindan
ddenir. Thbar tazminatinin 8denmeyecedi durumlarda Yok segimi yapilir.

Kidem Digi Giin : Kidem hesaplamasina katilmayacak gin sayisinin belirtildigi alandir. Personelin kullandigi
Ucretsiz izin gunleri kidem disi gin kapsamindadir. Ayrica ayni yapida yer alan firmalar arasi personel
atamalarinda, calisanin eski personel statiisiinde galisiimayan gunler de kidem disi gin kapsamindadir. Kidem
disi gun sayisi kullanici tarafindan kaydedilir.

Kidem Siresi : Kidem tazminati hesaplarinda kullanilacak glin sayisidir. isten gikis tarihi ile kideme esas tarih
arasindaki siireden kidem disi glin sayisinin gikarilmasi ile bulunur.

Kideme Esas Siire : Kideme esas tarih devreden hak kutucugu taranarak bulunur. Haklarinin devretmeye
basladigi donemin baslangig tarihi kideme esas tarih olarak ise giriste kanuni dedisikliklerine tasinir. Eger
devreden hak durumu s6z konusu dedilse veya devreden hakkin rakamsal karsiligi kutucugun yanina yazilmis ise
kideme esas tarih aktarilmaz, ise girisin yapildigi tarih olarak glincellenir.



Hesapla : Kideme esas tarih, cikis tarihi, islem tarihi, kidem disi ginler dikkate alinarak kidem ve ihbar siresi,
ihbar glind, ihbara esas giin ve izin giiniinin program tarafindan hesaplatilmasinda kullanilir.

Isten cikis islemine ait bilgiler Kaydet diigmesi tiklanarak kaydedilir. isten cikis islemleri listesinde her bir isleme
ait bilgiler sicil no, ad, soyad, cikis tarihi, TTF, Kidem, ihbar, Ek-2 kolon bilgileri ile ayri bir satir olarak yer alir.
Isten cikis islemine ait resmi formlar isten cikis islemleri listesinden bastirilabilir.

Bunun igin ilgili secenekler kullanilir.
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