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j-HR 3.06 sürümünde yapılan yenilikler aşağıdaki şekildedir:

Sürümde Yer Alan Yenilikler

Sıra 
No

Tanım Açıklama

1 Personel kartında girilen "Deneme Süresi" 
alanının çoklanması ve buna göre kontrol 
yapılması talebi

Bordro Çalışma Parametrelerine 1. Deneme Süresi İşe Girişten Sonra Başlatılacak Gün Sayısı ve  2. Deneme Süresi İşe 
Girişten Sonra Başlatılacak Gün Sayısı alanları ile Personel Yönetimi > Tanımlar altına Deneme Süreci Onay Tanımları 
eklenmiştir.

2 Kurumsal portalda doküman kataloğuna 
döküman eklenebilmesi talebi

Kurumsal Portal da Özlük Bilgilerim sayfası üzerinden doküman ekleme, silme ve indirme işlemlerinin yapılabilmesi 
sağlanmıştır.

3 Puantaj Kartları>Analiz Boyutu Dağıtımında 
SGK priminin kart bazında dağıtılabilmesi 
talebi

Puantaj Kartı>F9 menüsü>Analiz Boyutu Dağıtım Anahtarı ekranında Dağıtım Tipi alanında "Kart Bazında" seçildiğinde 
Parametre Tipi alanına Toplam SGK Primi (İşçi + İşveren), Toplam İşçi SGK Primi, Toplam İşveren SGK Primi seçenekleri 
eklenmiştir.

4 Çalışan Portalı>Profilim>Ekibim Alanı'nda 
yetkilerinde bağlı olan seviye bilgisine göre 
tüm çalışanların görüntülenmesi talebi

Kurumsal Portal Yetki Grubu Tanımı içerisine "Ekibim Ekip Seviyesine Göre Gösterilsin" kutucuğu eklenmiştir. Bu kutucuk 
işaretli olduğu durumda kurumsal portal profilim sayfasında yer alan ekibim alanında ekip seviyesine göre çalışanların 
listelenmesi sağlanmıştır. Organizasyon menüsünde yer alan yetkili olduklarım ekranında listelenen kayıtlar ile aynı 
kayıtların getirilmesi sağlanmıştır.

5 Çalışan Portalı>Organizasyon>Çalışan 
Talepleri>Başvurular ekranında görüşme 
yapılan adaylar için "Görüşme Sonucu" 
alanının eklenmesi talebi

Çalışan Portalı>Organizasyon>Çalışan Talepleri>Başvurular ekranına "Görüşme Sonucu Gösterilsin" seçim alanı 
eklenmiştir.

6 Öneri Geri Bildirim Yönetimi>Raporlar>Öneri 
Listesi raporundaki filtreleme seçeneklerinin 
arttırılması talebi

Öneri Listesi raporu filtrelerine, Kurumu, İşyeri, Bölümü, Birimi ve Alt Birimi, Önerinin Türü, Durumu ve Aksiyon Tarihi 
seçenekleri eklenmiştir.

 

7 Organizasyon şemasında gösterilecek alanlar 
listesine "Unvan" bilgisinin eklenmesi talebi

Organizasyon şeması ekranında gösterilecek alanlar bölümüne "Unvan Kodu" ve "Unvan Açıklaması" alanları eklenmiştir.

8 Çalışan portalında kullanıcıların kendilerine 
ait KVKK metinlerini ve onaylarının durumunu 
görüntüleyebilmeleri talebi

Çalışan portalında kullanıcıların kendilerine ait KVKK metinlerini ve onaylarının durumunu görüntüleyebilmeleri 
sağlanmıştır.

 Video için tıklayınız

9 Genel Muhasebe>İşlemler>Bordro 
Tahakkuklarını Muhasebeleştir işleminde, 
altbirim seçeneğine göre fiş oluşturulabilmesi 
talebi

Bordro Tahakkuklarını Muhasebeleştir işleminde, altbirim seçeneğine göre de fiş oluşturulabilmesi sağlanmıştır.

10 Zamanlanmış görev ile doğum günü e-
postasının gönderilebilmesi talebi

Personel Yönetimi işlemler menüsü altına "Kutlama E-postası Gönderme" ekranı eklenmiştir. Bu ekran üzerinden 
çalışanlara "Hoş Geldin, İş Yıl Dönümü veya Doğum Günü" e-postaları atılabilmesi sağlanmıştır. Ayrıca zamanlanmış görev 
olarak bu işlem kullanılarak e-posta gönderilebilmesi sağlanmıştır.

11 Rol Tanımı içerisine girilen 'Notlar' alanının 
Çalışan Portalı>Kariyer>Kariyerim ekranında 
görüntülenmesi talebi

Rol Tanımı içerisinde yer alan Notlar sekmesine girilen metnin kurumsal portal içerisinde kariyer sekmesinde gösterilmesi 
sağlanmıştır.

12 Bordro zarfı raporuna SGDP Matrahı, SGK İşçi 
Kesintileri (Emekli), SGK İşveren Kesintileri 
(Emekli) alanlarının eklenmesi talebi

Bordro zarfı raporunda değişkenler listesine SGDP Matrahı, SGK İşveren Kesintileri ve SGK İşçi Kesintileri alanları 
eklenmiştir.

13 Çalışan Portalı>Kalan İzin Hakkım ekranında 
"hakedilecek" izin bilgisi talebi

Çalışan portalında hakediş tarihi günün tarihinden sonra ise izin bilgileri ekranında izin hakkının "Hakedilecek" olarak 
gösterilmesi sağlanmıştır.

14 Personel Kartı ile Genel Muhasebe Dağıtım 
Şablonlarının Excel aktarımı ile 
eşleştirebilmesi talebi

Personel Bilgileri Güncelleme işleminin parametreler ve filtreler sekmelerine "Dağıtım Şablonu" alanı eklenmiştir. Filtreler 
sekmesine eklenen dağıtım şablonu bilgisi ile hangi personeller için güncelleme işlemi yapılabileceği belirlenirken 
parametreler sekmesine eklenen dağıtım şablonu bilgisi ile de personel kartında güncellenecek değerin belirlenebilmesi 
sağlanmıştır.

15 İşgücü çizelgelerinde il bazında toplam 
rakamın alınabilmesi talebi

Aylı İş Gücü Oluşturma işlemi ile oluşturulduktan sonra "Aylık İş Gücü Çizelgeleri" ekranında işyeri ve dosya adı 
kolonlarında il bilgisinin de gösterilmesi sağlanmıştır. 

16 Cuma günü için tam gün mazeret izni 
kullanıldığında yıllık izinden bir gün düşülmesi 
talebi

İzin tanımı ekranı Özel Gün Hesaplamaları bölümüne "Azaltılacak İznin Tipi" seçim alanı eklenmiştir.

17 Çalışan Portalı>Harcırah Ekleme ekranında 
ilişkili geçici görevlendirme kaydının 
seçilebilmesi talebi

Kurumsal Çalışan Portalı>Bordo Yönetimi>Harcırah ekranına Harcirah Tipi "Yurt İçi Geçici Görev" ya da "Yurt Dışı Geçici 
Görev" tipleri eklenmiştir.

https://youtu.be/TcrR7PU0O7M


18 Muhtasar beyannameye eklenen "Uzaktan 
çalışma gün" sayısının puantajdan okunarak 
getirilmesi talebi

Puantaja girilen gün üzerinden muhtasar beyanname içerisinde uzaktan çalışma alanının gelmesi sağlanmıştır.

19 Belli bir tarih itibari ile girilen izin taleplerinin 
Çalışan Portalında gösterilmesi talebi

Sistem Ayarları>Öndeğer ve Parametreler>Genel>Öndeğer ve Parametreler >Zaman Yönetimi >Parametreler sekmesine 
"Kurumsal Çalışan Portalı gösterilecek izin talepleri başlangıç tarihi" parametresi eklenmiştir.

20 Çalışanların portal üzerinden fotoğraflarını 
yükleyebilmesi veye güncelleyebilmesi talebi

Kurumsal Çalışan Portalı >Özlük Bilgileri ekranında profil fotoğrafı bölümüne "Sil"  ve "Resim Yükle" tuşu eklenmiştir.

21 SGK e-çalışmazlık verileri ile entegrasyon 
talebi

Sistem ayarları>Öndeğer ve Parametreler>Zaman Yönetimi altına>SGK E-Çalışmazlık Kayıtları Aktarım Web Servisi 
Adresi parametresi "Gerçek Adres" ve "Test Adresi" seçenekleriyle eklenmiştir.

22 Alt Hedef ve Alt Yetkinliklerin ortalamasının 
Ana Hedef ve Ana Yetkinlik'e yansıması 
işleminde ağırlık toplamının parametrik 
olarak belirlenmesi talebi

Sistem Ayarları>Öndeğer ve Parametreler>Genel>Öndeğer ve Parametreler - Performans Yönetimi - Parametreler 
sekmesine "Alt Hedef>Yetkinlik Sonucu Ana Hedef>Yetkinlik Sonucuna Aktarımda Ağırlıklar" parametresi "Toplamı 100 
olsun (Kart bazında)", "Dikkate alınsın", "Dikkate alınmasın" seçenekleri ile eklenmiştir.

23 İşe Alım Portalında başlıkların adlarının 
değiştirilebilmesi talebi

İşe Alım Portalı içerisinde "Ayarlar" menüsünün altına "Özgeçmiş İsimlendirmeleri" ekranı eklenmiştir. Bu ekran ile 
özgeçmiş içerisinde yer alan bölümlerin başlıklarının değiştirilebilmesi sağlanmıştır.

24 Personel sicil kartındaki "Askerlik Durumu" 
alanının zorunlu olması talebi

Personel kartında cinsiyet alanında "erkek" seçildiğinde "Askerlik Durumu" alanına değer girişi zorunlu hale getirilmiştir.

25 Özel sağlık sigortası ile ilgili "Firma Adı ve 
Yıllık Poliçe Tutarı" alanlarının girilebilmesi 
talebi

Personel kartları ekranında personel kartı üzerinden açılan "Ücret Bilgileri" seçeneğine "Özel Sigorta kayıtları" ekranı 
eklenmiştir. Böylece bireysel emeklilik otomatik katılım dışında kalan sigorta kayıtlarının takip edilebilmesi sağlanmıştır.

26 Arabuluculuk ve İşe İade Kaydı ekranında 
“arabuluculuk türü” alanının açılması talebi

Sistem Ayarları>Türler>Personel Yönetimi altına "Arabuluculuk Türleri" menüsü eklenmiştir.

27 Aktif Performans Kayıtları>Geri Bildirim 
Anketleri ekranında her satıra "Yorum" 
alanının eklenmesi talebi

Aktif Performans Kayıtları/Geri Bildirim Anketleri ekranında her satıra "Yorum" alanı da eklenmiştir.

28 Yöneticinin izinde olması ve kendisine vekil 
belirlemediği durumda, izinde olduğu 
dönemde izin talebi eklendiğinde "yöneticisi" 
alanının gelmesi talebi

Yönetici izne ayrılırken izinli olduğu dönem için vekil tayin etmemişse bu durumda bağlı personel izin talep ederken izin 
talebinde onaylama bilgileri bölümünde yönetici bilgisinin gelmesi sağlanmıştır.

 

29 İzin Durum raporuna alt birim filtresinin 
eklenmesi talebi

İzin Durum raporu filtre ekranında "Alt Birim" filtresi eklenmiştir.

30 İzin Hareketleri Listesine alt birim filtresinin 
eklenmesi talebi

İzin Hareketleri Listesi raporunun filtrelerine "Alt Birim" filtresi ve Gruplama filtresi seçeneklerine "Kurum/Alt Birim" ve 
"Kurum/Birim/Alt Birim" seçenekleri eklenmiştir.
Verilen filtrelere göre raporun alınması sağlanmıştır.

31 Yasal teşvik kanun tutarlarının ücret 
raporlarına değişken olarak eklenmesi talebi

Tahakkuk Listesi ve Tahakkuk toplamları raporlarında "Hazinece ", "İşsizlik Fonunca " ve "Ekonomi Bakanlığınca" 
karşılanacak değerlerin basılabilmesi için rapor değişkenlerinde "Değişken Sırası" alanının kullanılması sağlanmıştır.

 

32 İzin talebi girildiğinde onay bilgilerinde idari 
yönetici değil, onaylayan bilgisinin gelmesi 
talebi

Sistem Ayarları>Öndeğer ve Parametreler>Genel/Öndeğer ve Parametreler - Zaman Yönetimi Parametreler sekmesine 
"Onaylama Bilgisi" parametresi "Personel kartından getirilsin" ve "Onay tanımlarından getirilsin" seçenekleri ile eklenmiştir.

33 Mazeret izninin aylık takip edilebilmesi talebi İzin Tanımı içerisinde kullanım sınırı olarak birden fazla sınır belirlenebilmesi sağlanmış ve kullanım sınırı seçeneklerine 
"Aylık (1'inden itibaren)" seçeneği eklenmiştir.

 Video için tıklayınız

34 Organizasyon şemasında, bir pozisyonda 
birden çok personel olduğunda Pozisyon 
kademesine göre sıralanabilmesi talebi

Organizasyon Şeması - Kontrol Seçenekleri bölümüne "Çalışanları Pozisyon Kademesine Göre Sırala" alanı eklenmiştir. 

35 Puantaj öndeğer tanımına "otomatik gün 
hesaplama" seçeneğinin eklenmesi talebi

Puantaj öndeğer tanımı içerisine "Otomatik Gün Hesapla" kutucuğu eklenmiş ve öndeğerinin seçili gelmesi sağlanmıştır. 
Puantaj kartları hesaplama işleminde "Otomatik Gün Hesapla" kutucuğu işaretli bir puantaj öndeğer tanımı seçilirse 
puantaj kartları hesaplama ekranında da kutucuğun işaretli gelmesi sağlanmıştır. 

36 Çalışan portalı izin yönetiminde aynı güne 
birden fazla mesai talebi girildiğinde uyarı 
verilmesi talebi

Fazla mesai talepleri kaydedilirken aynı günleri içeren başka bir fazla mesai talebi bulunuyorsa ve fazla mesai talebinin 
durumu "iptal" değilse uyarı verilmesi sağlanmıştır.

Sürümde Yer Alan İyileştirmeler

Sıra 
No

Tanım Açıklama

1 İzin tanımında, "İzin Defterine Aktarım" seçeneği "Evet" seçildiğinde 
İzin Defteri Raporunda gösterilmesi talebi

İzin tanımında "İzin Defterine Aktarım" seçeneği "Evet" olan tanım ile portaldan izin girilirse, İzin 
Defteri raporuna bu iznin gelmesi sağlanmıştır.

https://youtu.be/4niLDA5IBYw


2 Puantaj genel bilgiler sekmesinde ilave edilecek vergi matrahına girilen 
tutarın mevcut puantaja yansıtılarak hesaplanması talebi

Puantaj genel bilgiler sekmesinde ilave edilecek vergi matrahına girilen tutarın, mevcut puantaja ya 
da sonraki puantaj seçimi yapılarak hesaplanması sağlanmıştır.

3 Aylık Prim Hizmet Belgesi .xml olarak alındığında tahakkuk toplam 
bilgilerinin doğru gelmesi talebi

Aylık Prim Hizmet belgesi .xml olarak alınıp yazdır seçeneği ile rapor alındığında tahakkuk toplam 
bilgileri bölümünde değer gelmesi sağlanmıştır.

4 Başvuru Kartı>Bağlı Kayıtlar>Özgeçmiş Liste Görünümü seçildiğinde 
başvuru kartının görüntülenmesi talebi

"Başvuru Kartları" ekranında başvuru kaydı üzerinden erişilen bağlı kayıtlar menüsünden "Özgeçmiş 
Liste Görünümü" seçeneği seçildiğinde ilgili özgeçmişin görüntülenebilmesi sağlanmıştır.

5 Yönetici Paneli>Vardiya Paketi ekranında ekran görselinin 
düzenlenmesi talebi

Yönetici Paneli>Vardiya Tanımları ve Paketi ekranlarının görselinde düzenleme yapılmıştır.

6 Vardiya paketi ekranında girilen vardiya kodunun açıklamasının 
otomatik gelmesi talebi

Vardiya paketi ekranında elle girilen vardiya kodunun açıklamasının otomatik gelmesi sağlanmıştır.

7 Organizasyon Şeması>Pozisyon Bilgisinin ekranlarda tam olarak 
görüntülenmesi talebi

Pozisyon adı uzun olduğunda personel kartı, pozisyon kartı ve portalda tam görütülenmesi 
sağlanmıştır.

8 Geçmiş dönemlerde performans kaydı olan personellere performans 
kaydı üret işlemi ile birden fazla kayıt üretilmesinin engellenmesi talebi

Geçmiş dönemlerde performans kaydı olan personellere performans kaydı üret işlemi ile birden fazla 
kayıt üretilmemesi sağlanmıştır.

9 Ana Hedefler>Hedef Satır Tanımı Skala Değiştir yetkisinin doğru 
çalışması talebi

Çalışan Portalı Yetkileri>Performans>Kataloglar>Hedef Tanımı içerisine Ana hedefler için kısıtlı yetki, 
alt hedef içinse gizli yetki eklenmiştir.

10 Performans Kayıtları Raporunda hedef satırları detayı alındığında, 
değerlendirici alanındaki kaymanın engellenmesi talebi

Performans Kayıtları Raporunda, hedef satırları detayı alındığında değerlendirici alanında kayma 
engellenmiştir.

11 Sendika tanımında bulunan aidat tutarı alanında formülde kullanılan 
değişkenin doğru değer getirmesi talebi

Puantaj öndeğer tanımı içerisinden açılan "Hesaplama Editörü" ekranından seçilen "P590-Damga 
Vergisi Matrahı" parametresinin kullanılması sağlanmıştır.

12 "5510 Hazine Teşviği Devre Dışı Bırakılsın" seçeneğinin doğru çalışması 
talebi

5510 Hazine Teşviği Devre Dışı Bırakılsın Seçeneği ile bordro çalışma parametrelerinde seçilen 
istihdam yasasının devre dışı bırakılabilmesi sağlanmıştır.

13 Dönem üzerinden aynı anda birden fazla personel için "Borç Geri 
Ödeme İptali" işlemi yapıldığında puantaj kartı içerisinde borç geri 
ödeme satırının kalmaması talebi

Dönem üzerinden aynı anda birden fazla personel için "Borç Geri Ödeme İptali" işlemi yapıldığında 
puantaj kartı içerisinde borç geri ödeme satırının kalmaması sağlanmıştır.

14 Personelin ayni yardımı varsa özel sigorta istisnasının doğru 
hesaplanması talebi

Personelin ayni yardımı varsa özel sigorta istisnasının doğru hesaplanması sağlanmıştır.

15 Zamanlanmış Görevlerde görev olarak "Enocta Veri Aktarımı" işlemi 
seçildiğinde kaydedilebilmesi talebi

Zamanlanmış Görevlerde görev şablonu içerisinde "Enocta Veri Aktarımı" işlemi seçilmiş ise ve işlem 
çalışma parametrelerinde de bir "İş Ürün Nesnesi" seçilmemiş ise görev şablonu kayıt edilirken uyarı 
mesajı verilmesi sağlanmıştır.

16 Personel Kartı>İzin Bilgileri ekranında personele ait izin bilgilerinin 
görüntülenmesi talebi

Personel Kartı>İzin Bilgileri ekranında personele ait izin bilgilerine ulaşılabilmesi sağlanmıştır.

17 Ay sonunda işten ayrılan personel için sonraki aya bordro üretilmemesi 
talebi

Ayın ilk günü çalışmıyor satırı olan personeller için o ay puantaj üretilmemesi sağlanmıştır.

18 Fark puantajı hesabına iş kazaları meslek hastalıkları priminin dahil 
edilmesi talebi

Fark puantajında SGK işveren primine iş kazalar meslek hastalıklarının dahil edilmesi sağlanmıştır.

19 Fark puantajında BES kesintisinin doğru hesaplanması talebi Bireysel emeklilik kesintisinin fark puantajındaki SGK matrahı üzerinden hesaplanarak kesilmesi 
sağlanmıştır.

20 Tahakkuk toplamları raporunun eski tasarımlar ile alınabilmesi talebi Tahakkuk toplamları raporunun eski tasarımlar ile alınabilmesi sağlanmıştır.

21 Puantaj ön değerlerinde kullanılan P733, P734 ve P735 değişkenlerinin 
doğru hesaplama yapması talebi

Puantaj öndeğerlerinde kullanılan P733, P734, P735 değişkenlerinin doğru hesaplama yapması 
sağlanmış ve P736 değişkeni eklenmiştir.

22 Organizasyon Şemasında bağlı olmayan fakat onay veren kişilerin 
gelen izin talep mailinde onay ekranına ulaşabilmesi talebi

Organizasyon Şemasında bağlı olmayan fakat onay verici kişilerin gelen izin talep mailinde onay 
ekranına ulaşabilmeleri sağlanmıştır.

23 Türü sadece "çalışan" seçili kullanıcıların Kurumsal Çalışan Portalına 
giriş yapabilmesi talebi

Türü sadece "çalışan"seçili kullanıcıların Kurumsal Çalışan Portalına giriş yapabilmesi sağlanmıştır.

24 Engellilik indirimi olan personelin net ödenecek tutarının doğru 
hesaplanması talebi

Puantajında engelli indirimi olan personelin, ek ödemelerinde net tutardan brüt tutara, brüt tutardan 
net tutara ulaşılabilmesi sağlanmıştır.

25 Yeni arayüzde puantaj hesaplar sayfasının tam görüntülenmesi talebi J-HR yeni arayüzünde puantaj kartı içerisinden açılan hesaplar penceresinin tamamının 
görüntülenebilmesi sağlanmıştır.

26 Saatlik olarak girilen izin hareketlerinin bordro çalışma parametresinde 
belirtilen günlük çalışma süresine göre hesaplanması talebi

Saatlik olarak girilen izin hareketlerinin bordro çalışma parametresinde belirtilen günlük çalışma 
süresine göre hesaplanarak izin bilgileri ekranında gösterilmesi sağlanmıştır.
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