Tabi Oldugu Mesailer

Personelin puantaj hesaplarinda kullanilacak tabi oldugu mesaileri kaydetmek icin Ucret Bilgileri menisiinde yer
alan Tabi Oldugu Mesailer segenedi kullanilir.

Personelin tabi oldugu her mesai Ekle secenegi ile gecerlilik tarihi verilerek kaydedilir.

Tabi Oldugu Mesailer penceresinde Kurum Ucret Parametreleri ile kaydedilen Mesai Tanimlari listelenir. Personel
icin listedeki mesai tanimlarindan gecerli olacaklar Ekle secenedi ile Segilenler alanina aktarilr.

Kurumun taniml mesailerinin timuanin personel icin de gegerli olmasi durumunda, TimUnt Ekle segenegi ile ve
tim mesai tanimlari Segilenler alanina aktarilir.

Mesai uygulamalari kurumdan kuruma farkhlik gdéstermektedir. Mesailer genel 6zellikleri ile, Sistem Ayarlan progr
am bélimiindeki Ondederler ve Parametreler-Ucret Yonetimi-Ucret Parametreleri secenedi ile tanimlanir. Bu
mesai tanimlarindan hangilerinin kurum igin gecerli olacadi ve 6zellikleri de ayni meni altinda yer alan Kurum
Ucret Parametreleri secenedi ile belirlenir. Bdylece kanunlarda belirtiimemis ya da serbest birakilmis bazi
konularda kurumun uygulayacadi kurallar personel kartlarina éndeder olarak aktarilr.
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